1 ISKUR

SINOP CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU VE
SINOP UNIVERSITESI REKTORLUGU ARASINDA
HiZMET SUNUMUNA ILISKIN
ISBIRLiGi PROTOKOLU

1. TARAFLAR:

Bu protokolde taraflar; Sinop Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ve Sinop Universitesi Rek-
torligii olup, bu protokol asagida belirtilen kosullarda taraflarca kabul edilmistir.

2. TANIMLAR VE KISALTMALAR:

ISKUR : Tiirkiye Is Kurumunu,
IMD : Is ve Meslek Danismanini
11 Miidiirliigii : Sinop Caligma ve Is Kurumu il Miidiirliigiini,
Universite : Sinop Universitesini
Mevzuat : ISKUR hizmetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla belirlenen usul ve esaslari,
Ifade eder.
3. AMAC:

Bu Protokol, ISKUR tarafindan is ve meslek danigsmanlig: hizmetleri cercevesinde iiniversite
ogrencilerinin/mezunlarinin meslek danigsmanligi ve is kuliibii hizmetlerinden yararlandirilmasi
amaciyla diizenlenmistir.

4. KAPSAM:

Bu protokol yukaridaki amaca ulasmak icin Sinop Universitesi Rektérliigii ile Sinop Calisma
ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii arasindaki gérev, yetki ve sorumluluklari kapsar.

5. TARAFLARIN SORUMLULUK VE YUKUMLUKLERI:

A-) Sinop Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirliigii:

1- Ogrenci ve mezunlara isgiicii piyasasina hazirlanabilmeleri igin is goriismesi, is arama
yontemleri, isgiicii piyasasinin taninmast, dogru ve etkili 6zgegmis hazirlanmasi v.b ko-
nularda danigsmalik hizmeti verilmesi,

2- Universite tarafindan ISKUR Kampiis icin tahsis edilen yerde haftada bir tam giin IMD
gorevlendirilmesi,

3- Belirli zamanlarda diizenlenecek etkinliklerde (Kariyer Giinii, Meslek Tanitim Giinleri
festival, fuar v.b.) liniversite ile igbirligi yaparak is ve meslek danigmalig1 kapsaminda
hizmetlerin verilmesi,

4- Universitede ISKUR Kampiis ve Is Kuliibiinii tanitic1 faaliyetler yapmak, tanitim kitap-
¢181, brostir, afis v.b. hazirlanmasi/hazirlatilmast,




5-

6-

‘ iISKUR

Faaliyetler esnasinda kullanilacak kirtasiye malzemesi (kagit, kalem, defter ve diger tii-
ketim malzemeleri) giderlerinin 6denek sinirinda karsilanmast,

Egitim ve programlara katilanlara Katilim Belgesi hazirlanmasi, hazirlana sertifika ve
katilim belgelerinin Universite ile birlikte imzalanmas.

B-) Sinop Universitesi:

7.

Ogrencilerini/mezunlarmi, ISKUR hizmetlerinden faydalanmalarini teminen ISKUR’a
kayit olmalarinin tesvik edilmesi ve yonlendirilmesi,

Ogrencilere/mezunlara Is kuliibii ve/veya danismanlik hizmetlerinin gruplar halinde ve-
rilebilmesi i¢in (15-25 kisi) sinif/atdlye/ofis tahsis edilmesi,

Haftalik ve siirekli verilecek olan ISKUR Kampiis hizmeti igin ofis tahsis edilmesi, (2.
Maddede belirlenecek yer ile ayn1 olabilir)

Tahsis edilecek mekanlarin dayanikli tiikketim malzemelerinin 6denek sinirinda temin
edilmesi,

Universitede verilecek tiim ISKUR hizmetleri i¢in, brosiir, kitap¢ik v.b. hazirlanmast;
SMS, e-posta, sosyal medya gibi araglarla duyurulmasi,

Bu protokoliin etkin ve saglikli yiiriitiilmesini saglamak i¢in iiniversiteden yetkin bir
birim gorevlendirilmesi,

ISKUR tarafindan gérevlendirilen personelin gorevli olduklari zamanlarda Universite
personeline saglanan sosyal imkanlardan ( ulasim, yemek, kantin, dinlenme, v.b) fay-
dalanmalar1 hususlarinda gerekli kolayliklarin saglanmasi,

Egitim ve programlar sonras: sertifika ve katilim belgelerinin ISKUR ile birlikte hazir-
lanarak imzalanmasi.

ORTAK YUKUMLULUKLER:

Kariyer giinleri, fuar, festival, senlik v.b. biiyiik 6l¢ekli faaliyetlerde sorumluluk ve yii-
kiimliiliiklerin paylasilmasi,

Tiiketim malzemesi ve dayanikli tiikketim malzemesi temininde yiikiimliiliiklerin payla-
silmasi,

Sertifikasyon,

PROTOKOLUN SURESI VE FESIiH:

Is bu protokol imza tarihinden itibaren bir yil siire ile gegerlidir. Taraflar protokoliin sona erme
tarthinden en az bir (1) ay 6nce feshi ihbarda bulunmadiklari takdirde protokol ayni sartlarla bir
y1l daha uzamis sayilir. Taraflar bir (1) ay dnceden feshi ihbarda bulunmak kaydiyla tek tarafli
olarak protokolii fesih hakkina sahiptirler.
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8. GIZLILIK:
Protokol kapsamindaki hizmetlerden faydalanan kisilere ait bilgiler; protokole iligkin is ve is-

lemler disinda kesinlikle kullanilamaz. Ucgiincii kisilerle dogrudan veya dolayli olarak kesin
olarak paylasilamaz

9. IHTILAFLARIN HALLI:

Is bu protokoliin yorumlanmasindan ve uygulamasindan dogan ihtilaflar taraflar arasinda go-
riismeler yoluyla ¢oziimlenecektir.

10. YURUTME VE YURURLUK TARiHI

Bu protokol Sinop Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii ve Sinop Universitesi Rektérliigii veya
gorevlendirilecek birimleri tarafindan birlikte yiiriitiiliir.

Is bu protokol karsilikl1 olarak imzalanmasini miiteakip yiiriirliige girecektir.

11. METIN VE IMZA:

11 maddeden olusan is bu protokol taraflarca ..../...../2024 tarihinde 2 (iki) niisha olarak tan-
zim ve imza edilmistir.

SINOP UNIVERSITESI SINOP CALISMA VE
IS KURUMU iL MUDURLUGU
Prof. Dr. Sakir TASDEMIR Asaf CALISIR
Rektor Il Miidiirii




